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OGGETTO: Individuazione Titolari di P.O. - CCNL 2016/2018 del 21/05/2018 ss.mm. —
Periodo 1/07/2022 al 31/12/2022

IL SINDACO

Visto il proprio procedente decreto Prot. 13322 del 31/12/2021;

Premesso che occorre provvedere, per il periodo 1/07/202 al 31/12/2022, alla nomina dei Responsabili
di Settore — titolari di posizione organizzativa;

Attesa la propria competenza a individuare gli organi gestionali dell'ente ai sensi dell'articolo 50 del

D. Lgs. 267/2000;

Vista la deliberazione di G.C. n° 126 del 08.11.2019 ad oggetto: “CCNL 2016/2018 del 21.05.2018
- Regolamento Disciplinante l'area delle P.O. e delle Alte Professionalita - Approvazione”,
esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Regolamento comunale disciplinante le regole per il
conferimento degli incarichi di P.O.;

Vista la deliberazione di G.C. n° 28 del 19.02.2020 ad oggetto: “Modifica Deliberazione di G.C.
n.126 del 08.11.2019 ad oggetto: "CCNL 2016/2018 del 21.05.2018 - Regolamento disciplinante
l'area delle P.O. e delle alte Professionalita - Approvazione”-

Visto che questo Comune ha una popolazione inferiore a 5.000 abitanti ed & senza dirigenza per cui
le P.O. sono conferite ai Responsabili delle strutture apicali (Art. 109 ¢. 2 TUEL);

Vista la vigente Dotazione Organica per un totale complessivo di n. 27 unita;

Vista la deliberazione di G.C. N 84 del 25.06.2021 ad oggetto: “Conferimento incarico di
Responsabile Settore Vigilanza ex Art. 6 DL 90/2014 conv. in L.114/2014 € ss.mm. di cui al DL
80/2021 - Sig. Orrico Camillo (ex Comandante P.M. del Comune di Rose) in quiescenza.
Approvazione schema di convenzione™;

Vista la deliberazione di G. C. n 82 del 08/06/2022 ad oggetto: “Affidamento incarico ex art.1,
comma 557, L. 311/2004 Settore Tecnico LL.PP.-Servizio scavalco di eccedenza dal 10.6.2022 al
31.8.2022”;

Vista la deliberazione di G.C. n. 8 del 14/01/2022 ad oggetto: “Piano Triennale della Prevenzione
Corruzione e della Trasparenza e Integrita per il triennio 2022/2024 Anno 2022 - Delibera ANAC
1064/2019;

Visto il CCNL 2016/2018 del 21-05-2018 ed in particolare 1’art. 17”........ Omississ ......... negli
enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i Responsabili delle strutture apicali, secondo
Iordinamento  organizzativo dell’Ente, sono Titolari delle P.O. disciplinate dall’art.
13...omississ...;

Visto il D. Lgs.165/2001 e ss.mm. di cui al D. Lgs. 75/2017;

Visto il D. Lgs. 267/00 e ss.mm.;

Visto il D. Lgs. 150/2009 e ss.mm. di cui al D. Lgs. 74/2017;

Visto il D. Lgs.vo n°118/2011 e D. Lgs. 126/2014;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilitd armonizzato;



Visto il vigente Regolamento comunale Controlli interni D.L. 174/2012 conv. in L. 213/2012;
Visti:

o il comma 10 dell’art. 50 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 e il vigente
Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi e ss.mm. che attribuiscono al
Sindaco il potere di nomina dei Responsabili degli uffici e dei servizi;

¢ la lett. d) del comma 4 dell’art. 97 del medesimo D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 in ragione
del quale il Segretario Comunale esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai
Regolamenti, o conferitagli dal Sindaco o dal Presidente della Provincia;

¢ il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm. di cui al D.Lgs.75/2017;

e gliartt. 13, 14 ¢ 15 del nuovo CCNL 21-05-2018 Comparto Enti Locali in ordine alle aree di
posizioni organizzative, ai criteri per il conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative, nonché il relativo trattamento economico e delle retribuzioni di risultato;

Preso atto che:

- P’art. 13 del nuovo CCNL 21-5-2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “gli incarichi di
posizione organizzativa di cui all’art. 8 del CCNL del 31-3-1999 e dell’art.10 del CCNL del
22.1.2004, gia conferiti ¢ ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione
del nuovo assctto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e
dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art. 14 e, comunque, non oltre un anno dalla
data di sottoscrizione del presente CCNL del 21-05-2018;

- Part. 14 ¢. 1 del nuovo CCNL 21-5-2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “gli incarichi relativi
all’area delle posizioni organizzative sono conferiti dai dirigenti per un periodo massimo non
superiore a tre anni, previa determinazione di criteri generali da parte degli enti, con atto scritto ¢
motivato, e possono essere rinnovati con le medesime formalita™;

- I’art. 14 ¢.2 del nuovo CCNL 21-5-2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “per il conferimento
degli incarichi gli enti tengono conto — rispetto alle funzioni ed attivita da svolgere — della natura e
caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della
capaciti professionale ed esperienza acquisiti del personale della categoria D”;

- D’art. 23 del D. Lgs. 75/2017 prevede che “a decorrere dal 1 gennaio 2017, I’ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, c. 2, del D. Lgs.
30-3-2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo determinato per 1’anno 2016”;

Dato atto che 1’assetto organizzativo di questo Comune prevede n. 5 Aree;

Ritenuto necessario, in relazione ai servizi svolti da questo Comune, agli obiettivi, ai programmi
dell’ Amministrazione Comunale nonché al razionale utilizzo delle risorse economiche disponibili
nei limiti delle quali occorre perseguire 1’equa remunerazione degli incarichi assegnati, nominare i
seguenti responsabili:

e n.1 Responsabile di Settore Finanziario, Titolare di P.O. personale comunale di ruolo Cat.
D/ D1 - Dott. Elio Angotti;

e n.1 Responsabile Settore Amministrativo, Titolare di P.O. personale comunale di ruolo Cat.
D/D1- Dott. Antonio Robertino Lazzinnaro;

¢ n. 1 Responsabile Settore Tecnico/Terr. — Ambiente — Urbanistica-Manutentivo e LL.PP
Titolare di P.O. personale comunale di ruolo Cat. C/C1- Geom. G.L. Stizzo;

e n.1 Responsabile Settore Vigilanza, avvalendosi, in via temporanea, dell’ex art. 6 DL
90/2014 conv in L. 114/2014 e ss.mm. di cui al DL 80/2021 — Sig. Camillo Orrico — Ex
Comandante P.M. del Comune di Rose, in quiescenza, a titolo gratuito;

¢ n. 1 Responsabile Settore Tecnico LL.PP Titolare di P.O. Ing. Martina Fabiano in servizio
Scavalco di eccedenza Art. 1 ¢. 557 L. 311/2004 periodo 10/06/2022 al 31/08/2022;

Verificati i requisiti culturali posseduti, le attitudini, la capacita professionale ¢ I’esperienza
acquisiti dal personale comunale di ruolo di categoria D e C, sulla base dei curricula professionali e
dei titoli agli atti d’ufficio, come di seguito riportato e precisamente: '



¢ Dott. Elio Angotti, dipendente inquadrato in categoria D pos. ec. D1 da piu di cinque anni,
con esperienza lavorativa maturata nell’Ente (superiore a cinque anni) in posizione di lavoro
con significativo grado di autonomia gestionale ¢ organizzativa e gestione di gruppi di
lavoro in possesso della Laurea di Scienze Economiche e Sociali;

e Geom. Giovanni Luca Stizzo, dipendente inquadrato in categoria C pos. ec. C1, da piu di
cinque anni, con esperienza lavorativa maturata nell’Ente (superiore a cinque anni) in
posizione di lavoro con significativo grado di autonomia gestionale e organizzativa, in
possesso di diploma di Geometra;

» Dott. Antonio Robertino Lazzinnaro, dipendente inquadrato in categoria D pos. ec. D1, da
piu di cinque anni, con esperienza lavorativa maturata nell’Ente (superiore a cinque anni) in
posizione di lavoro con significativo grado di autonomia gestionale ¢ organizzativa, in
possesso della Laurea di Scienze Economiche e Sociali.

Considerato che:

la conferma dei Responsabili di Settore Tit. P.O. ¢ finalizzata ad assicurare la continuita della
gestione del servizi nel rispetto dei principi di efficacia, efficienza e buon andamento, alla luce delle
professionalita acquisite;

la rotazione del personale, quale misura di prevenzione della corruzione, non ¢ attuabile alla luce
della infungibilita delle professionalita.

Vista la deliberazione di C.C. n° 1 del 05.01.202 ad oggetto: “Bilancio di previsione 2022/2024 -
Adozione PEG provvisorio Esercizio finanziario 2022 € assegnazione ai Responsabili di
Area/Settore;

Considerato che I’importo destinato alla retribuzione di ogni singola posizione organizzativa per
I’anno 2022 - periodo dal 1/07/2022 al 31/12/2022 - risulta essere pari ad:

e € 7.538,46 per il Dott. Elio Angotti (Dipendente di ruolo);

® €3.452,89 per il Geom. Giovanni Luca Stizzo (Dipendente di ruolo);

e €1.780,66 per il Dott. Antonio Robertino Lazzinnaro (Dipendente di ruolo).

Visto l'art. 7 c. 4 lett. v del CCNL del 21.5.2018;

Ritenuto di:

- procedere alla nomina dei Responsabili degli uffici ¢ dei servizi ricompresi nelle aree
organizzative dell’Ente quali Titolari di P.O. Anno 2022 dal 01.07.2022 al 31-12-2022 individuati
nei dipendenti comunali di ruolo Cat. D e Cat. C come sopra indicati;

Visti i curricula professionali dei Responsabili dei Settori in atti d’ufficio;

- il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi di questo Comune;

Vista la Sentenza Corte di Cassazione 18 aprile 2017 n°® 9728,

Vista la L. 234/2021 (legge di Bilancio 2022);

DECRETA

1. di nominare a far data dal 01.07.2022 e fino al 31.12.2022 i seguenti Responsabili degli uffici e
dei servizi Titolari di P.O. ricompresi nelle Aree a fianco di ciascuno indicate:

e Dott. Elio Angotti, Cat. D/D1, Area finanziaria/ Tributi/ Servizio Idrico Integrato;

e Geom. Giovanni Luca Stizzo, Cat. C/Cl, Area Tecnica Urbanistica- Pianificazione
Territoriale-Ambiente —Manutenzionc — Protezione Civile — MEPA — Affidamento sotto
soglia ecc;

¢ Dott. Antonio Robertino Lazzinnaro, Cat. D/D1, Area Amministrativa Servizi sociali -
Elettorale — SS.DD. _ Contenzioso — Personale ecc.....

2. di dare atto che nelle materie di competenza, relativamente ai servizi loro assegnati, i suddetti
Responsabili eserciteranno tutte le funzioni di cui all’art. 107, ¢. 3, del D.Lgs. n. 267/2000 ¢ di loro
competenza secondo ’ordinamento di questo Ente;

3. di attribuire a ciascun Responsabile di Area le seguenti indennita di posizione annua:



» Responsabile Settore Finanziario/Tributi/Servizio Idrico Integrato € 14.000,00 (importo
annuoy;
e Responsabile Settore Urbanistica - Pianificazione Territoriale-Ambiente_Manutenzione —
Protezione Civile - MEPA — Affidamento sotto soglia ecc.€ 9.500,00 (importo annuo);

» Responsabile Settore Amministrativo € 5.000,00 (importo annuo).
4. di dare atto che ai sensi ¢ per gli effetti dell’ex art. 6 DL 90/2014 conv. in L. 114/2014 ¢ ss.mm.
di cui al DL 80/2021 la responsabilita del Settore Vigilanza ¢ stata attribuita in via temporanea e a
titolo gratuito al Sig. Camillo Orrico — Ex Comandante P.M. del Comune di Rose, in quiescenza;
5.di dare atto che ai sensi e per gli effetti dell’Art.1 ¢. 557 L. 311/2004 (servizio scavalco di
eccedenza) la responsabilitd del Settore LLPP e Programmazione Fondi PNRR ¢ stata attribuita
all’ing. Martina Fabiano (Deliberazione G C 82/2022);
6. di subordinare la liquidazione dell’indennitd di risultato all’esito della valutazione della
performance ai sensi della normativa vigente;
7. la spesa delle posizioni organizzative per 1’anno 2022 ¢ finanziata dal bilancio di previsione
2022/2024, disponibile, in corso di approvazione ed € rispettosa dei limiti imposti dalla normativa
vigente;
8. di revocare tutti i provvedimenti in contrasto con il presente decreto;
9, di trasmettere copia del presente provvedimento ai Sigg. Responsabili di Settore, alle OO.SS. —
RSU, ai Responsabili di Settore e ai Dipendenti Comunali, al Nucleo di Valutazione, al Revisore
dei Conti - mediante notifica del presente provvedimento ai soggetti interessati;
10. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on — line e sul sito internet dell’Ente Sezione
Amministrazione Trasparente,

IL SINDACO

LuciWondo



